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ACTIVITÉ DE FORMATION À
LA BOÎTE À OUTILS À
ATHÈNES, EN GRÈCE

En novembre 2022, les partenaires du projet
#WeCoLead se sont réunis pour une activité
de formation à Athènes, en Grèce, organisée
par COMMON. L'objectif de la formation
était de présenter aux partenaires la boîte à
outils pour le leadership des jeunes
femmes, qui a été créée à la suite des
récoltes et de la phase de co-création !

Au cours de la formation, COMMON a
présenté la méthodologie de la boîte à
outils de la société civile, qui a servi de base
à la boîte à outils #wecolead. L'accent a été
mis sur l'expérimentation de différentes
méthodes et voies qui font partie de la boîte
à outils pour l'autonomisation des jeunes
femmes et la construction de la
communauté.

#COCREATETHETOOLKIT

84 réponses ont été recueillies auprès de
jeunes femmes et de représentants de la
société civile dans les 5 pays pendant la
phase de récolte sur les thèmes de
l'impact collectif et des obstacles au
leadership des jeunes femmes sur le
marché du travail, de l'entrepreneuriat,
des pratiques durables, de l'inspiration et
de la vie personnelle. 
54 participants (jeunes femmes et
représentants d'organisations, animateurs
de jeunesse) ont été impliqués dans les
ateliers locaux de co-création dans
chaque pays. Des connaissances et des
idées collectives sur la manière de mieux
défendre et soutenir les jeunes femmes
ont été discutées !

Le deuxième résultat du projet #WeCoLead
comprenait les activités suivantes mises en
œuvre jusqu'à présent :



RENCONTREZ LES PARTENAIRES DU PROJET !
#WeCoLead est un partenariat stratégique KA2 cofinancé par le programme Erasmus + de

l'Union européenne. Mené par SwIdeas en Suède, le projet rassemble également des
partenariats d'Italie (CESIE), de Grèce ('COMMON), de Hongrie (SVF - Subjective Values
Foundation), et du Luxembourg (FSL - Formation et Sensibilisation de Luxembourg). 

 #WeCoLead est un projet Erasmus+ du KA2 dont l'objectif est de donner aux jeunes femmes
les moyens d'agir en tant que leaders pour façonner la nouvelle normalité durable et lutter

contre le changement climatique, en agissant comme des acteurs du changement et en
explorant leur citoyenneté active et leur potentiel socio-économique.

PROCHAINES ÉTAPES DE #WECOLEAD

#SoThatMoreCanCome: l'élaboration d'un livret électronique pour les animateurs de jeunesse
rassemblant tous les résultats du projet.

Les prochaines étapes du projet comprendront les activités et les résultats suivants :

#CoCreatetheToolkit: Maintenant que la boîte à outils a été développée, y compris les méthodologies
sur la façon de construire des communautés durables et de défendre les droits des femmes en
soutenant leur leadership, elle sera testée dans chaque pays partenaire directement avec le groupe
cible.

Au cours de ce projet, les partenaires en Suède, en Italie, en Grèce, en Hongrie et au Luxembourg
mèneront des activités de test locales avec des jeunes femmes, des dirigeants de communautés locales
et des organisations de soutien travaillant avec des jeunes femmes. Ces activités viseront à tester le
matériel de la boîte à outils, à obtenir un retour d'information sur la facilité d'utilisation et l'accessibilité
du contenu et des modules/chemins créés pour l'autonomisation, le plaidoyer et la construction de la
communauté dans les domaines du genre et de la durabilité.

Follow us on social
media for more

updates!


